
Κ Α Τ Α Σ Τ Α Τ Ι Κ Ο Ν

ΤΑΜΕΙΟΥ ΑΛΛΗΛΟΒΟΗΘΕΙΑΣ ΚΑΙ ΠΕΡΙΘΑΛΨΕΩΣ 
ΕΚΤΕΛΩΝΙΣΤΩΝ ΠΕΙΡΑΙΩΣ-ΑΘΗΝΩΝ

Άρθρον 1ον

   1) Ιδρύεται υπό του ενταύθα  ανεγνωρισμένου Επαγγελματικού Σωματείου, 
υπό  την  επωνυμίαν  «Σύλλογος  Εκτελωνιστών  Πειραιώς-Αθηνών» 
Αλληλοβοηθητικόν Ταμείον Περιθάλψεως υπό την επωνυμίαν «ΤΑΜΕΙΟΝ 
ΑΛΛΗΛΟΒΟΗΘΕΙΑΣ  ΚΑΙ  ΠΕΡΙΘΑΛΨΕΩΣ  ΕΚΤΕΛΩΝΙΣΤΩΝ 
ΠΕΙΡΑΙΩΣ-ΑΘΗΝΩΝ» όπερ  εφεξής  εκφέρεται  συντετμημένως  δια  των 
γραμμάτων Τ.Α.Π.Ε.Π.Α.
  2) Το υπό του παρόντος Καταστατικού ιδρυόμενον Ταμείον,  εδρεύον εν 
Πειραιεί, έχει ιδίαν νομικήν προσωπικότητα, εκπροσωπούμενον ενώπιον των 
δικαστηρίων,  των  Αρχών  και  εν  γένει  ενώπιον  παντός  τρίτου  υπό  του 
Προέδρου του υπό του παρόντος Καταστατικού προβλεπομένου Διοικητικού 
Συμβουλίου.

Άρθρον 2ον

   1) Σκοπός του Ταμείου είναι η παροχή εις τα μέλη αυτού και τα μέλη της 
οικογενείας των μελών αυτού: α) ιατρικής περιθάλψεως, β) νοσοκομειακής 
περιθάλψεως, γ) σανατοριακής περιθάλψεως, δ) φαρμάκων επί εκπτώσει ή 
δωρεάν,  ε)  εξόδων μετακινήσεως ασθενών,  στ)  επιδόματος ασθενείας και 
ατυχήματος,  ζ)  εφ’  άπαξ  αποζημιώσεως,  η)  επιδόματος  τοκετού  και  θ) 
εξόδων κηδείας.
  2) Εκάστη των υπό στοιχεία α,β,γ,δ,ε,στ,ζ,η και  θ παροχών τίθεται  εις 
εφαρμογήν  προοδευτικώς  δι’  αποφάσεως  του  Δ/κού  Συμβουλίου  και 
αναλόγως της οικονομικής καταστάσεως του Ταμείου. Κατά τον αυτόν τρόπον 
αναστέλλεται και η εφαρμογή ωρισμένων εκ των ανωτέρω παροχών.
   3) Των παροχών του Ταμείου απολαμβάνουσιν οι αιτούντες την εγγραφήν 
των εις αυτό, εφ’ όσον πληρούσι πάντα τα παρά του παρόντος καταστατικού 
οριζόμενα, άρχονται δε αύται (αι παροχαί) μετά παρέλευσιν εξαμήνου από της 
υποβολής της αιτήσεως αυτών. 
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   4) Ωσαύτως, μεταξύ των σκοπών του Ταμείου είναι και η φροντίς δια την 
υγείαν και ψυχαγωγίαν των ανηλίκων τέκνων των μελών του. Προς τούτο το 
Διοικητικόν Συμβούλιον δύναται ν’ αποστέλλη τα τέκνα των μελών του εν 
ενεργεία εκτελωνιστών εις υφισταμένας παιδικάς κατασκηνώσεις ή να ιδρύη 
τοιούτας  κατά  την  κρίσιν  του  εις  τοποθεσίαν  κατάλληλον  και 
ανταποκρινομένην προς τον άνω σκοπόν. Το Δ.Σ. καθορίζει ελευθέρως τας 
προϋποθέσεις  (ηλικίαν  παίδων,  χρονικήν  διάρκειαν  παραμονής  εις  τας 
κατασκηνώσεις  κλπ.)  υφ’  ας  θα  γίνεται  η  αποστολή  των  παίδων  εις  τας 
κατασκηνώσεις του Τ.Α.Π.Ε.Π.Α.
     Εξαιρετικώς, ένεκεν αλληλεγγύης και εφ’ όσον αι οικονομικαί δυνατότητες 
του Ταμείου ήθελον επιτρέψη τούτο, το Δ. Συμβούλιον δύναται ελευθέρως 
και  υφ’  ας  προϋποθέσεις  ήθελε  κρίνει  ν’  αποστέλλη  εις  τας  θερινάς 
κατασκηνώσεις και ανάλογον αριθμόν παίδων Συνταξιούχων Εκτελωνιστών.

Άρθρον 3ον

ΜΕΛΗ ΤΟΥ ΤΑΜΕΙΟΥ

   1) Μέλη του Τ.Α.Π.Ε.ΠΑ. θεωρούνται και εγγράφονται με γραπτή αιτησή 
τους όσοι εξασκούν νομίμως το επάγγελμα του εκτελωνιστή στην τελωνειακή 
περιφέρεια Πειραιώς – Αθηνών.
  2)  Τα μέλη του διακρίνονται  σε τακτικά και  επίτιμα.  Τακτικά είναι  όσα 
πληρούν τις προϋποθέσεις της παραγράφου 1 του άρθρου αυτού και επίτιμα 
όσα προσέφεραν ή προσφέρουν εξαιρετικές υπηρεσίες στο Ταμείο. Τα επίτιμα 
μέλη  ανακηρύσσονται  με  απόφαση της  Γενικής  Συνέλευσης των  τακτικών 
μελών και δεν λαμβάνουν οποιαδήποτε από τις παροχές του Ταμείου. 
   3) Για λόγους αλληλεγγύης οι παροχές περίθαλψης επεκτείνονται και
α.- σε όσους ήταν μέλη του Τ.Α.Π.Ε.Π.Α. μέχρι την 31-12-1992 και τα μέλη 
των οικογενειών τους,  β.- στους συνταξιούχους εκτελωνιστές και τα μέλη 
των  οικογενειών  τους,   γ.-  στα  μέλη  των  οικογενειών  των  θανόντων 
εκτελωνιστών  που  δεν  έχουν  συμπληρώσει  συντάξιμο  χρόνο  και  δεν 
δικαιούνται  περίθαλψη  από  άλλον  ασφαλιστικό  οργανισμό  και  δ.-  στις 
διαζευγμένες  συζύγους  εκτελωνιστών,  εφόσον  δεν  εργάζονται  και  δεν 
δικαιούνται περίθαλψη από άλλον ασφαλιστικό οργανισμό. Όλοι οι ως άνω 
καθίστανται δικαιούχοι των παροχών εφόσον το δηλώσουν εγγράφως εντος 
τριών μηνών από την δημοσίευση στα βιβλία του Πρωτοδικείου Πειραιά της 
τροποποίησης του καταστατικού. 
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Όσοι  μετά  ταύτα  συγκεντρώσουν  τις  προϋποθέσεις  για  να  θεωρηθούν 
δικαιούχοι παροχών του Ταμείου, εγγράφονται στην κατηγορία αυτή εφόσον 
το δηλώσουν εγγράφως εντος τριμήνου από την επέλευση του γεγονότος με 
βάση το οποίο θεμελιώνουν το σχετικό δικαίωμα.
     Ως  μέλη  των  οικογενειών  των  μελών  του  Τ.Α.Π.Ε.Π.Α.  και  των 
δικαιούχων των παροχών του, θεωρούνται   α.- η σύζυγος,   β.-  τα άγαμα 
τέκνα, νόμιμα, αναγνωρισμένα, εξώγαμα και θετά, μέχρι τη συμπλήρωση του 
21ου έτους  της  ηλικίας  τους  εφόσον  δεν  εργάζονται.  Αν  σπουδάζουν  σε 
ανώτερες ή ανώτατες σχολές δικαιούνται  παροχές μέχρι  το  26 έτος της 
ηλικίας  τους,   γ.-  τα  παιδιά  με  ειδικές  ανάγκες  εφόσον  δεν  εργάζονται, 
ανεξάρτητα από την ηλικία τους,  δ.- οι άνω των 65 ετών, ανίκανοι προς 
εργασία γονείς των μελών που δεν εργάζονται,  δεν συνταξιοδοτούνται και 
δεν δικαιούνται παροχές περίθαλψης από άλλο ασφαλιστικό οργανισμό,  ε.- οι 
άγαμοι αδελφοί και αδελφές των μελών εφόσον είναι ορφανοί από πατέρα και 
μητέρα, δεν εργάζονται και δεν δικαιούνται ασφάλιση από άλλο ασφαλιστικό 
οργανισμό,  μέχρι  το  21ο έτος  της  ηλικίας  τους,   στ.-  τα  τέκνα  των 
εκτελωνιστών  των  οποίων  έχει  λυθεί  ο  γάμος  μετά  την  έκδοση  του 
διαζευκτηρίου,  εφόσον  δεν  εργάζονται  και  με  την  προϋπόθεση  ότι  δεν 
δικαιούνται περίθαλψη από άλλον ασφαλιστικό οργανισμό, του ή της συζύγου 
τους,  μέχρι  το  21  έτος  της  ηλικίας  τους,   ζ.-  η  διαζευγμένη  σύζυγος 
εκτελωνιστή, εφόσον δεν εργάζεται και δεν δικαιούται ασφάλιση περίθαλψης 
από άλλον ασφαλιστικό οργανισμό από ίδιο δικαίωμα.
     Τα κατά την αντίληψη του Ταμείου μέλη της οικογένειας κάθε μέλους του 
και δικαιούχου παροχών καθορίζονται με απόφαση του Δ.Σ. μετά από αίτηση 
των άμεσα ασφαλισμένων.
     Τα μέλη των οικογενειών δικαιούνται τις παροχές που αναφέρονται στο 
άρθρο  Ν27  του  καταστατικού  αυτού,  εκτός  της  καταβολής  εφάπαξ 
αποζημίωσης, επιδομάτων ασθενείας, κύησης, λοχείας και ατυχήματος. Υπό 
προϋποθέσεις που καθορίζονται από τον Κανονισμό Παροχών είναι δυνατή η 
χορήγηση σε αυτά του ειδικού βοηθήματος.
     Κάθε μέλος και δικαιούχος παροχών του οποίου η διαγωγή θα θεωρείτο 
ασυμβίβαστη  προς  την  ιδιότητά  του  αυτή,  διαγράφεται  από  το  Ταμείο  με 
απόφαση του Δ.Σ. που λαμβάνεται με μυστική ψηφοφορία και με πλειοψηφία 
δύο τουλάχιστον ψήφων. Ασυμβίβαστη διαγωγή θεωρείται η με οποιονδήποτε 
τρόπο  επιδίωξη  εξαπάτησης  του  Ταμείου  και  κυρίως  με  την  υποβολή 
ανακριβών δικαιολογητικών δαπανών.
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     Επίσης διαγράφεται με απόφαση του Δ.Σ. όποιος, α.- δεν εκπληρώνει 
ανελλιπώς  τις  υποχρεώσεις  του  προς  το  Ταμείο  και  το  δικαίωμα 
επανεγγραφής παύει να ισχύει μετά την παρέλευση έτους από τη διαγραφή, 
β.- παραβλάπτει με οποιονδήποτε τρόπο τα συμφέροντα του Τ.Α.Π.Ε.Π.Α. 
και  γ.-  κάθε  μέλος  του  οποίου  αφαιρέθηκε  το  πτυχίο  οριστικά  μετά  από 
καταδικαστική απόφαση αφότου η απόφαση αυτή καταστεί αμετάκλητη.
     Το Διοικητικό Συμβούλιο πριν την έκδοση της απόφασης για διαγραφή 
μέλους, καλεί γραπτά το υπό κρίση μέλος να δώσει τις δέουσες εξηγήσεις, 
αφού  διενεργήσει  ανακρίσεις.  Το  διαγραφόμενο  μέλος  μπορεί  να  ζητήσει 
αναθεώρηση της απόφασης από τη Γενική Συνέλευση. Κατά της απόφασης για 
διαγραφή μέλους μπορεί να ασκηθεί από τον ενδιαφερόμενο προσφυγή κατά 
το άρθρο 88 του Α.Κ.

Άρθρο 4ον

Π ό ρ ο ι

     Οι πόροι διακρίνονται σε τακτικούς και έκτακτους. Τακτικοί είναι
α.- ποσό ανά τελωνειακό παραστατικό που καθορίζεται με απόφαση του Δ.Σ. 
και  εγκρίνεται  από τη Γενική Συνέλευση,  με επικόλληση ενσήμου επί  του 
παραστατικού.  Η  επικόλληση  του  ενσήμου  σε  όλα  τα  παραστατικά  είναι 
υποχρεωτική.
β.- ετήσια εισφορά που καθορίζεται με απόφαση του Δ.Σ. που εγκρίνεται από 
τη Γενική Συνέλευση. 
     Σε περίπτωση που η με ένσημα εισφορά είναι κατώτερη της ετήσιας, το 
μέλος είναι  υποχρεωμένο να καταβάλει  σε μετρητά συμπληρωματικό ποσό 
μέχρι του ύψους του ποσού της ετήσιας εισφοράς.
     Με απόφαση του Δ.Σ. που εγκρίνεται από την Γενική Συνέλευση είναι 
δυνατή η κατάργηση της εισφοράς με επικόλληση ενσήμου και η μετατροπή 
της σε εισφορά σε χρήμα, που καταβάλλεται τμηματικά, όπως ειδικότερα με 
την απόφαση αυτή θα καθορίζεται.
γ.- οι πρόσοδοι από την περιουσία του Ταμείου.
     Οι κατά το άρθρο 3 παράγραφος 3 δικαιούχοι των παροχών του Ταμείου 
καταβάλλουν, το καθοριζόμενο ποσό της ετήσιας εισφοράς. 
Αν οι δικαιούχοι των παροχών δεν καταβάλλουν τακτικά τις καθορισμένες 
εισφορές, διαγράφονται οριστικά με απόφαση του Δ.Σ. και δεν δικαιούνται να 
επανενταχθούν στην κατηγορία των δικαιούχων. 
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     Έκτακτοι πόροι του Ταμείου είναι α.- δωρεές, κληρονομιές, κληροδοσίες. 
β.-  έκτακτη  εισφορά  που  επιβάλλεται  με  απόφαση  του  Διοικητικού 
Συμβουλίου που εγκρίνεται από την πρώτη μετά ταύτα απόφαση της Γενικής 
Συνέλευσης. 
     Το Δ.Σ. υποχρεούται να διαχειρίζεται την περιουσία του Ταμείου για την 
ευόδωση των σκοπών του κατά τον  ασφαλέστερο τρόπο,  στα πλαίσια  της 
ισχύουσας εκάστοτε νομοθεσίας σε αξίες σταθερής και βέβαιης απόδοσης, σε 
καταθέσεις και ομόλογα Ελληνικών Τραπεζών, έντοκα γραμμάτια και ομόλογα 
Ελληνικού Δημοσίου.
     Αξιοποίηση της περιουσίας του Ταμείου κατ’ άλλον τρόπο και επενδύσεις 
σε άλλου είδους τοποθετήσεις γίνεται μόνο μετά από απόφαση της Γενικής 
Συνέλευσης μετά από απόφαση-πρόταση του Δ.Σ. Σε κάθε περίπτωση το 
Δ.Σ. λογοδοτεί προς την Γενική Συνέλευση για τη διαχείριση της περιουσίας 
του Ταμείου.

Άρθρο 5ον

ΠΕΡΙ ΔΙΟΙΚΗΣΕΩΣ ΚΑΙ ΑΡΧΑΙΡΕΣΙΩΝ

  1.  α.-  Την  εν  γένει  διοίκηση  του  Τ.Α.Π.Ε.Π.Α.  ασκεί  το  εκάστοτε 
εκλεγόμενο Διοικητικό Συμβούλιο.
    β.-  Οι  αρχαιρεσίες  για  την  ανάδειξη  του  Διοικητικού  Συμβουλίου 
διενεργούνται ανά τριετία και προκηρύσσονται με απόφαση του Διοικητικού 
Συμβουλίου  που  προσδιορίζει  επακριβώς  τις  ημέρες  διεξαγωγής  τους.  Η 
απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνεται ένα τουλάχιστον μήνα πριν 
από την ημερομηνία διεξαγωγής των αρχαιρεσιών.
       γ.- Κάθε μέλος έχει το δικαίωμα του εκλέγειν, εφόσον είναι ταμειακώς 
εντάξει. Το δικαίωμα του εκλέγεσθαι το έχουν τα μέλη που είναι γραμμένα 
προ διετίας στο Μητρώο του Τ.Α.Π.Ε.Π.Α. Προς τούτο υποβάλλουν προς το 
Διοικητικό Συμβούλιο 15 πλήρεις ημέρες, πριν την έναρξη των αρχαιρεσιών, 
έγγραφη  αίτηση  για  την  υποψηφιότητά  τους.  Δεν  δικαιούνται  να  είναι 
υποψήφιοι  τα  μέλη  που  έχουν  στερηθεί  τα  πολιτικά  τους  δικαιώματα, 
αυτοδικαίως ή κατόπιν δικαστικής αποφάσεως και για όσο χρόνο διαρκεί η 
στέρηση.
    δ.-  Το  Δ.Σ.  συνέρχεται  10  πλήρεις  ημέρες,  πριν  την  έναρξη  των 
αρχαιρεσιών  και  ανακηρύσσει  τους  υποψηφίους.  Οι  αιτήσεις  που 
απορρίπτονται διατηρούνται στο Αρχείο. Για την ανακήρυξη των υποψηφίων 
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και  την  απόρριψη  των  υποψηφιοτήτων  συντάσσεται  πρακτικό  που 
καταχωρείται στο βιβλίο πρακτικών του Δ.Σ.
    ε.-  Η απόφαση  της  προκήρυξης των  αρχαιρεσιών  δημοσιοποιείται  με 
τοιχοκόλληση στα καταστήματα των Τελωνείων Πειραιώς και Αθηνών, στα 
γραφεία του Τ.Α.Π.Ε.Π.Α. και στα γραφεία του Σ.Ε.Π.Α. Με τον ίδιο τρόπο 
δημοσιοποιούνται και τα ονόματα των ανακηρυχθένταων υποψηφίων. 
      στ.- Το Δ.Σ. μπορεί να υπενθυμίζει στα μέλη του την ημέρα έναρξης των 
αρχαιρεσιών, με τον τρόπο που ορίζεται στο προηγούμενο εδάφιο ή και με 
δημοσίευση σε δύο ημερήσιες εφημερίδες των Αθηνών.
      ζ.- Επικυρωμένα αντίγραφα των πρακτικών των αποφάσεων του Δ.Σ. για 
την  προκήρυξη  των  αρχαιρεσιών  και  την  ανακήρυξη  των  υποψηφίων 
επιδίδονται από τον Γενικό Γραμματέα πριν από την έναρξη των αρχαιρεσιών 
στον Πρόεδρο της Εφορευτικής Επιτροπής, ο οποίος οφείλει να τα αναφέρει 
στο  πρακτικό  ψηφοφορίας  προκειμένου  να  πιστοποιηθεί  η  τήρηση  της 
προδικασίας που ορίζεται στο άρθρο αυτό και να διαφυλαχθεί η εκ του λόγου 
τούτου εγκυρότητα των αρχαιρεσιών.
    η.- Η πιστοποίηση του απαιτούμενου αριθμού μελών για την επίτευξη 
απαρτίας εξάγεται με βάση τον αριθμό των μελών που θα προσέλθουν μέχρι 
το τέλος των αρχαιρεσιών. Σε περίπτωση μη επίτευξης απαρτίας η Γενική 
Συνέλευση για τη διεξαγωγή αρχαιρεσιών επαναλαμβάνεται εντος μηνός, με 
την αυτή απαρτία.
    θ.- Κάθε ένσταση κατά του κύρους της ψηφοφορίας για να είναι έγκυρη 
πρέπει να υποβληθεί κατά το στάδιο της διεξαγωγής της ψηφοφορίας και 
ουδέποτε μετά από αυτή, να είναι έγγραφη και να απευθύνεται στον Πρόεδρο 
της Εφορευτικής Επιτροπής.

Άρθρο 6ον

ΤΡΟΠΟΣ ΔΙΕΞΑΓΩΓΗΣ

  1.  α.- Οι αρχαιρεσίες διεξάγονται όπως η παράγραφος 1α του άρθρου 19 
ορίζει, είναι διάρκειας δύο ημερών και διενεργούνται με την άμεση εποπτεία 
της Εφορευτικής Επιτροπής. Ως ώρα έναρξης ορίζεται η ογδόη (8) πρωϊνή 
και ως ώρα λήξης η εβδόμη (7) εσπερινή.
    β.-  Η  διάρκεια  των  δύο  ημερών  λογίζεται  ως  ενιαία  και  αδιαίρετος 
έκτακτος  Γενική  Συνέλευσις,  προς  διάκρισιν  δε  αποκαλείται  Γενική 
Συνέλευσις Αρχαιρεσιών. Κατά την διεξαγωγήν της ψηφοφορίας επιτρέπεται 
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να παρίστανται εντος του χώρου διεξαγωγής ταύτης οι υποψήφιοι ή οι νόμιμοι 
αντιπρόσωποι αυτών.
    γ.- Το προσερχόμενον να ψηφίση μέλος παρουσιάζει εις την Εφορευτικήν 
Επιτροπήν  το  πτυχίον  του  Εκτελωνιστού.  Ουδείς  γίνεται  δεκτός  προς 
ψηφοφορίαν εαν δεν προσκομίση το πτυχίον του. Εν ανυπαρξία ή απωλεία 
τούτου επιτρέπεται η έγγραφος βεβαίωσις της ταυτότητος του προσελθόντος 
υπό δύο συναδέλφων του.
    δ.- Την δευτέραν ημέραν των Αρχαιρεσιών εαν μετά την παρέλευσιν πέντε 
λεπτών  πέραν  της  εβδόμης  εσπερινής  δεν  εμφανισθή  έτερος  ψηφοφόρος 
αποσφραγίζεται η ψηφοδόχος κάλπη και άρχεται η διαλογή. Τ’ αποτελέσματα 
ταύτης  ανακοινούνται  προς  τους  παρισταμένους  και  γνωστοποιούνται 
εγγράφως  παρά  του  Προέδρου  της  Εφορευτικής  Επιτροπής  προς  τον 
Πρόεδρον του Τ.Α.Π.Ε.Π.Α.
    ε.- Επιτυχόντες θεωρούνται οι συγκεντρούντες τας πλείονας ψήφους, οι 
δε λοιποί  επιλαχόντες συνωδά ταις διατάξεσι  των επομένων εδαφίων του 
παρόντος. 
      στ.- Το Τ.Α.Π.Ε.Π.Α. διοικείται υπο ενδεκαμελούς Διοικητικού
 Συμβουλίου εκλεγομένου ως τα προηγούμενα του παρόντος ορίζουσι. 
    ζ.- Οι πέντε πρώτοι επιτυχόντες θεωρούνται ως αναπληρωματικοί και 
αντικαθιστώσι  κατά  σειράν  επιτυχίας  τα  αποχωρούντα,  παραιτούμενα  ή 
οπωσδήποτε απερχόμενα μέλη του Δ. Συμβουλίου.

Άρθρον 7ον

ΕΓΚΑΤΑΣΤΑΣΙΣ ΝΕΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΑΡΧΩΝ

     α.- Το νεοεκλεγέν Διοικητικό Συμβούλιο συνέρχεται μετά από πρόσκληση 
του πλειοψηφίσαντος Συμβούλου και  υπό την προσωρινή προεδρία του σε 
πρώτη  συνεδρίαση  εντος  10ημέρου  από  την  εκλογή  του  και  εκλέγει  με 
σχετική πλειοψηφία των παρόντων μελών του τον Πρόεδρο, Αντιπρόεδρο, 
Γενικό  Γραμματέα,  Αναπληρωτή  Γενικό  Γραμματέα,  Ταμία,  Κοσμήτορα  και 
Έφορο του Τ.Α.Π.Ε.Π.Α.
   β.-  Το παλαιό  (απερχόμενο)  Διοικητικό Συμβούλιο  παραμένει  διοικούν 
μέχρι  την  ημέρα  παραλαβής  από  το  νεοεκλεγέν.  Η  παραλαβή 
πραγματοποιείται  εντος  του  πρώτου  20ημερου  από  την  επομενη  των 
αρχαιρεσιών, μετά από πρόσκληση του Προέδρου του παλαιού Διοικητικού 
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Συμβουλίου που συνέρχεται σε κοινή συνεδρίαση με τον νεοεκλεγέν, υπό την 
Προεδρία του προσκαλέσαντος.
    γ.- Η διοικητική και διαχειριστική παράδοση γίνεται με πρωτόκολλα που 
συντάσσονται  από  τον  Γενικό  Γραμματέα  του  παλαιού  Διοικητικού 
Συμβουλίου  και  υπογράφονται  από  το  νέο  και  το  παλαιό  Διοικητικό 
Συμβούλιο και καταχωρούνται σε ειδικό βιβλίο, όπως το άρθρο 25 ορίζει. Τα 
μέλη του απερχόμενου Δ.Σ. μπορούν να λάβουν αντίγραφα των πρωτοκόλλων 
αυτών. 

Άρθρον 8ον

ΚΑΘΗΚΟΝΤΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ

     1. Το Διοικητικόν Συμβούλιον του Τ.Α.Π.Ε.Π.Α. αναλόγως της προσόδου 
του Ταμείου και των παρουσιασθησομένων υπηρεσιακών αναγκών δύναται δι’ 
αποφάσεώς  του  να  διορίζη  ως  Διευθυντήν  ή  Λογιστήν  του  Ταμείου 
πρόσωπον  και  εκτος  του  Ταμείου,  κατά  προτίμησιν  δε  Εκτελωνιστήν 
συγκεντρούντα τα απαιτούμενα προσόντα, επί μισθώ οριζομένω επίσης κατά 
την κρίσιν του Συμβουλίου. Εν τη περιπτώσει ταύτη ο Διευθυντής έχει υπό 
την άμεσον διεύθυνσίν του και εποπτείαν του την διεξαγωγήν απάσης της 
εσωτερικής  υπηρεσίας  του  λαμβάνων  πάντοτε  οδηγίας  και  κατευθύνσεις 
παρά του Δ.Σ. και συμμορφούμενος προς τας αποφάσεις αυτού.
  2.  α.-  Το  Διοικητικόν  Συμβούλιον  εκτος  των  ειδικώς  ανατιθεμένων 
καθηκόντων εις  τινά  των μελών αυτού  δια  των  διατάξεων του  παρόντος 
Καταστατικού  έχει  εις  την  εξουσίαν  του  άπασαν  την  Διοίκησιν  του 
Τ.Α.Π.Ε.Π.Α. από διοικητικής και διαχειριστικής απόψεως.
     β.-  Κρίνει  και  αποφασίζει  επί  παντός  ζητήματος  όπερ  αφορά  τους 
σκοπούς του Τ.Α.Π.Ε.Π.Α., τα μέσα προς εκπλήρωσιν αυτών και λαμβάνει 
παν  μέτρον  προς  περιφρούρησιν  της  περιουσίας  του.  Παρακολουθεί  την 
πιστήν  εκτέλεσιν  των  αποφάσεων  των  τε  Γενικών  Συνελεύσεων  ως  και 
αυτού. 
       γ.- Εξαιρετικώς δύναται υπό ιδίαν ευθύνην να αναβάλη προσωρινώς ή 
οριστικώς  την  εκτέλεσιν  αποφάσεων  της  Γενικής  Συνελεύσεως,  υπό  τον 
όρον όπως ζητήση έγκρισιν της πράξεώς του παρά της Γενικής Συνελεύσεως 
των μελών εαν νομίση ότι τούτο επιβάλλει το συμφέρον του Τ.Α.Π.Ε.Π.Α.
     δ.- Καταρτίζει και διορίζει επιτροπάς εκ των Μελών του Τ.Α.Π.Ε.Π.Α. 
προς εκτέλεσιν ωρισμένης εργασίας υπό την επίβλεψιν και την ευθύνην του, 
του διορισμού τούτων κοινοποιουμένου αυτοίς εγγράφως. 
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   3.Το  Διοικητικό  Συμβούλιο  κατά  μήνα  Νοέμβριο  εκάστου  έτους  με 
απόφαση του καταρτίζει τον Προϋπολογισμό του επομένου έτους, τον οποίο 
υποβάλλει στην Τακτική Γενική Συνέλευση για έγκριση. Στην ίδια Τακτική 
Γενική Συνέλευση υποβάλλεται από το Διοικητικό Συμβούλιο ο Απολογισμός 
και  ο Ισολογισμός της χρήσης που έληξε και  η έκθεση της Εξελεγκτικής 
Επιτροπής.
     4.Το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να υποβάλλει στην εποπτεύουσα 
αρχή τα υπό του νόμου εκάστοτε προβλεπόμενα.

Άρθρον 9ον

ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΕΙΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ

   1. α.- Το Διοικητικόν Συμβούλιον συγκαλείται εις συνεδριάσεις παρά του 
Προέδρου αυτού, όστις και διευθύνει ταύτας τακτικώς μεν ανά 15θήμερον, 
εκτάκτως  δε  οσάκις  ο  Πρόεδρος  κρίνει  τούτο  αναγκαίον  ή  ζητήσωσι 
εγγράφως (3) τρια των μελών αυτού και δι’  ωρισμένον θέμα, οπότε ούτος 
υποχρεούται  να  καλέση  τούτο  εις  συνεδρίασιν  εντος  5θημέρου,  της 
προηγουμένης προθεσμίας παρελθούσης απράκτου οι υποβάλλοντες την περί 
εκτάκτου συγκλήσεως του Διοικητικού Συμβουλίου αίτησιν,  δικαιούνται  να 
καλέσωσι αυτοί τούτο εις συνεδριάσιν την τρίτην ημέραν από της λήξεως της 
πρώτης  προθεσμίας  και  υπό  την  προσωρινήν  προεδρίαν  του  δια  την 
συνεδρίασιν  ταύτην  εκλεγησομένου  παρά  των  παρόντων  μελών  του 
Διοικητικού Συμβουλίου Προέδρου εφ’ όσον δεν ήθελε παραστή κατ’ αυτήν ο 
Πρόεδρος ή ο Αντιπρόεδρος του Συμβουλίου.
     β.- Ευρίσκεται εν απαρτία παρόντων επτά (7) τουλάχιστον εκ των μελών 
του.  Αι  αποφάσεις  λαμβάνονται  δια  πλειοψηφίας  των  παρόντων  και  εν 
περιπτώσει ισοψηφίας νικά η ψήφος του Προέδρου. 
Αι  ψηφοφορίαι  ενεργούνται  δι’  ονομαστικής  κλήσεως,  εξαιρέσει  των 
προσωπικών  ζητημάτων,  αίτινες  διεξάγονται  δια  μυστικής  δια  δελτίων 
ψηφοφορίας. 
     γ.- Αποφάσεις εφ’ ων παραστάντα μέλη αυτού διεφώνησαν, η δε διαφωνία 
των τεκμαίρεται  εκ του βιβλίου πρακτικών ουδεμίαν υπέχουσι δια ταύτας 
ευθύνην.
    Τούτ’ αυτό ισχύει και δια τους απόντας.
     δ.- Ότι ισχύει περί συζητήσεων και αποφάσεων Γενικών Συνελεύσεων 
τουτ’ αυτό ισχύει και περί συνεδριάσεων και αποφάσεων Δ/κού Συμβουλίου 
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καταχωρουμένων εν ιδίω βιβλίω «ΠΡΑΚΤΙΚΩΝ ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΕΩΝ Δ/ΚΟΥ 
ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ»  τηρουμένων  πρακτικών  τε  συζητήσεων  και  αποφάσεως 
τούτου  συντασσομένων  παρά  του  Γεν.  Γραμματέως  τη  εποπτεία  του 
Προέδρου και επικυρουμένων παρά των παρισταμένων Μελών αυτού.
     ε.- Παν μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου παραιτούμενον οφείλει να 
υποβάλη  εγγράφως την  παραίτησιν  αυτού  εν  η  να  αναγράφωνται  οι  λόγοι 
ταύτης.
     Το Δ/κόν Συμβούλιον υποχρεούται εις την πρώτην συγκληθησομένην 
Γεν. Συνέλευσιν ν’ ανακοινώση ταύτην.
      στ.- Θεωρείται παραιτούμενον παν μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου μη 
προσερχόμενον, άνευ αποχρώντος λόγου, εις τρεις συνεχείς συνεδριάσεις. 
Τας ούτω κενουμένας θέσεις καταλαμβάνουσι οι αναπληρωματικοί.

Άρθρον 10ον

ΚΑΘΗΚΟΝΤΑ ΠΡΟΕΔΡΟΥ

    Ο Πρόεδρος είναι το ανώτατον εκτελεστικόν όργανον των αποφάσεων 
των τε Γεν. Συνελεύσεων ως και του Διοικητικού Συμβουλίου. Ούτος εκτος 
των  δια  του  παρόντος  Καταστατικού  ανατιθεμένων  αυτώ  ειδικών 
καθηκόντων,  έχει  και  τα  εξής  γενικά  τοιαύτα.  Καταρτίζει  την  ημερησίαν 
διάταξιν  των  συνεδριάσεων  του  Δ.  Συμβουλίου  εφ’ης  και  λαμβάνονται 
αποφάσεις προσκαλών τούτο εις συνεδρίασιν και διευθύνων τας συνεδριάσεις 
και συζητήσεις αυτού. Δίδει τον λόγον εις τον αιτούντα και εν ανάγκη αφαιρεί 
αυτόν. 
Θέτει τας προτάσεις εις ψηφοφορίαν, εισηγούμενος (εαν δεν υπάρχει ειδικός 
εισηγητής) πάντα τα ζητήματα και υποθέσεις του Τ.Α.Π.Ε.Π.Α. Προϊσταται 
πασών  των  εξουσιών  και  υπηρεσιών  αυτού.  Επιβλέπει  πάντας  εν  τη 
εκτελέσει  των καθηκόντων των.  Προτείνει  την  τε  πρόσληψιν  ως και  την 
απόλυσιν του εμμίσθου προσωπικού ως και τον καθορισμόν των αποδοχών 
των και είναι υπεύθυνος δια την εφαρμογήν του τε Καταστατικού και των 
Νόμων.
     Λαμβάνει  γνώσιν  παντός  εισερχομένου  και  εξερχομένου  εγγράφου, 
υπογράφων οιονδήποτε εξερχόμενον τοιούτον επί ποινή ακυρότητος.
     Αντιπροσωπεύει το Τ.Α.Π.Ε.Π.Α. εξωδίκως ή δικαστικώς ενώπιον πάσης 
οιασδήποτε αρχής ή επιτροπής και παντός βαθμού δικαστηρίου, πολιτικού ή 
ποινικού ή διοικητικού.
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     Γνωστοποιεί εις το Δ. Συμβούλιον πάσας τας ενεργείας του επί των 
υποθέσεων του Τ.Α.Π.Ε.Π.Α. επί ποινή ακυρότητος.
     Η  εκλογή  του  είναι  μετακλητή  παρά  του  εκλέξαντος  τούτον  Δ. 
Συμβουλίου,  εφ’  όσον  καταψηφισθή  δι’  έξ  ψήφων.  Εν  περιπτώσει 
παραιτήσεώς του και από μέλους του Διοικ. Συμβουλίου αντικαθίσταται δι’ 
ετέρου  μέλους  τούτου  εκλεγομένου  ως  το  εδάφ.  α  του  άρθρου  7  ορίζει, 
κατόπιν  προσκλήσεως  του  κατά  σειράν  επιτυχίας  επιλαχόντος 
αναπληρωματικού.
    Τον Πρόεδρον απόντα ή κωλυόμενον αναπληρεί εν όλη τη εκτάσει των δια 
του παρόντος οριζομένων δικαιωμάτων τε και υποχρεώσεων ο Αντιπρόεδρος 
του Δ/κού Συμβουλίου.

Άρθρον 11ον

ΚΑΘΗΚΟΝΤΑ ΓΕΝΙΚΟΥ ΓΡΑΜΜΑΤΕΩΣ

   Ο Γενικός Γραμματέας διευθύνει τη Γραμματεία, φυλάττει την σφραγίδα, 
εποπτεύει στην τήρηση όλης της Διοικητικής γραφικής υπηρεσίας, λαμβάνει 
γνώση  της  εισερχόμενης  και  εξερχόμενης  αλληλογραφίας,  προσυπογράφει 
μαζί με τον Πρόεδρο τα εξερχόμενα έγγραφα επί ποινή ακυρότητος και τηρεί 
τα αναφερόμενα στο άρθρο 25 διοικητικά βιβλία.
     Τον Γενικό Γραμματέα απόντα ή κωλυόμενο αναπληρώνει ο Αναπληρωτής 
Γενικός Γραμματέας. Σε περίπτωση παραίτησής του αντικαθίσταται από το 
Διοικητικό Συμβούλιο κατά την ίδια διαδικασία της εκλογής του. 

Άρθρον 12ον

ΚΑΘΗΚΟΝΤΑ ΤΑΜΙΟΥ

     Ο Ταμίας διευθύνει την διαχειριστική υπηρεσία του Ταμείου, τηρεί τα
 αναφερόμενα στο άρθρο 25 διαχειριστικά βιβλία,  εποπτεύει  και έχει την 
ευθύνη  για  τις  εισπράξεις  και  πληρωμές,  υπογράφοντας  τα  σχετικά 
εντάλματα πληρωμής και  γραμμάτια εισπράξεως αντίστοιχα.  Εκ τούτων τα 
μεν γραμμάτια  εισπράξεων συνυπογράφονται  και  από τον Πρόεδρο,  τα  δε 
δεύτερα και από τον Πρόεδρο εφόσον εκδίδονται μέσα στα όρια της ετήσιας 
πρόβλεψης του Προϋπολογισμού, άλλως και από τον Γενικό Γραμματέα, ο 
οποίος βεβαιώνει την έγκριση της δαπάνης από το Διοικητικό Συμβούλιο, 
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όπως  αυτή  προκύπτει  από  το  βιβλίο  των  πρακτικών  του  Δ.Σ.,  εφόσον 
πρόκειται για ανάληψη δαπάνης που υπερβαίνει τα πιο πάνω όρια.
     Ο Ταμίας μεριμνά ώστε να κατατίθεται  σε τραπεζικό λογαριασμό το 
πλεόνασμα του Ταμείου μετά το κλείσιμο της μηνιαίας ταμειακής κατάστασης 
που υπερβαίνει το ποσόν που καθορίζεται στην αρχή του χρόνου με απόφαση 
του Διοικητικού Συμβουλίου. Σε εξαιρετικές περιπτώσεις με ειδική απόφαση 
του Δ.Σ. μπορεί ο Ταμίας να κρατήσει στο Ταμείο και ποσό ανώτερο αυτού 
για όσο χρόνο θα καθορίζει η απόφαση αυτή.
     Ο Ταμίας  οφείλει  να  παρέχει  προς  τον  Πρόεδρο  και  το  Δ.Σ.  κάθε 
πληροφορία για την πορεία της διαχείρισης και να παρουσιάζει στην Γενική 
Συνέλευση και την Εξελεγκτική Επιτροπή τα διαχειριστικά βιβλία.
     Όταν ο Ταμίας είναι απών ή κωλύεται αναπληρώνεται από τον Γενικό 
Γραμματέα,  όταν  δε  παραιτείται  αντικαθίσταται  από  το  Δ.Σ.  κατά  την 
διαδικασία της εκλογής του. 
     Η ιδιότητα του Προέδρου και του Ταμία δεν επιτρέπεται για οποιοδήποτε 
λόγο να συμπίπτει σε ένα και το αυτό πρόσωπο.

Άρθρον 13ον

ΚΑΘΗΚΟΝΤΑ ΚΟΣΜΗΤΟΡΟΣ

     Ο  Κοσμήτωρ  τηρεί  την  τάξιν  εν  τοις  γραφείοις  του  Τ.Α.Π.Ε.Π.Α, 
επιμελείται της καλής συντηρήσεως των επίπλων, διευθύνει την διεξαγωγήν 
των  τελουμένων  εορτών,  χορών,  συγκεντρώσεων  και  διαλέξεων,  Γεν. 
Συνελεύσεως και αποτελεί πάντοτε μέλος πάσης επιτροπής εκ μελών του 
Τ.Α.Π.Ε.Π.Α. συνιστωμένης προς οργάνωσιν των ανωτέρω.

 Άρθρον 14ον

ΚΑΘΗΚΟΝΤΑ ΕΦΟΡΟΥ

     Ο Έφορος επιβλέπει την καλήν συντήρησιν, διατήρησιν και ενημερότητα 
της Βιβλιοθήκης και επιμελείται και φροντίζει περί της καλής συντηρήσεως 
της ακινήτου περιουσίας του Τ.Α.Π.Ε.Π.Α. εάν υφίσταται τοιαύτη.
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Άρθρον 15ον

ΑΡΣΙΣ ΕΜΠΙΣΤΟΣΥΝΗΣ

     1. Τα μέλη του Τ.Α.Π.Ε.Π.Α. δικαιούνται και υπό τους κατωτέρω όρους 
να  υποβάλλωσιν  πρότασιν  περί  άρσεως  της  εμπιστοσύνης  από  του 
Διοικητικού Συμβουλίου ή μομφής κατ’ αυτού.
     Ινα  όμως  αύτη  είναι  έγκυρος  δεον  να  υποβληθή  εγγράφως  εις  το 
Διοικητικόν Συμβούλιον δια του Προέδρου αυτού, να φέρη τας υπογραφάς 
του ενός πέμπτου (1/5) τουλάχιστον των μελών και να καθορίζη λεπτομερώς 
τους λόγους τους ωθήσαντας τους αιτούντας εις τούτο.
   Πας  οιοσδήποτε  έτερος  τρόπος  υποβολής  προτάσεως  άρσεως 
εμπιστοσύνης ή μομφής αποκλείεται ως καταστατικώς άκυρος και ουδεμίαν 
συνέπειαν  δημιουργεί  δια  το  Δ.Σ.  καθ’  όλην  την  έκτασιν  των  τυχόν 
αποτελεσμάτων αυτής.
       Υποβληθείσης της περί  άρσεως της εμπιστοσύνης από του Δ.Σ. ή 
μομφής προτάσεως κατ’ αυτού, εκπληρούσης τους άνω όρους, το Δ.Σ. καλεί 
τα μέλη εις έκτακτον Γεν. Συνέλευσιν, παραμένον εις την θέσιν του.
         Η προθεσμία της συγκλήσεως της εκτάκτου ταύτης Γεν. Συνελεύσεως 
ακολουθεί ακριβώς την δια του εδαφίου γ’ του άρθρου 16 διαλαμβανομένην 
διαδικασίαν,  πάντα  δε  τα  κατά  ταύτην  ζητήματα  ρυθμίζονται  βάσει  των 
διατάξεων της παραγράφου 1 άρθρου 18, του άρθρου 19 και τη παρ. 1 του 
άρθρου 20.
       Η περί άρσεως της εμπιστοσύνης ή μομφής πρότασις ίνα θεωρηθή ως 
αποδεκτή γενομένη,  δέον να συγκεντρώση τα πεντήκοντα πέντε εκατοστά 
(55%) τουλάχιστον των ψήφων των παρόντων μελών.
     Εν περιπτώσει αποδοχής της περί άρσεως της εμπιστοσύνης ή μομφής 
προτάσεως  το  Δ.Σ.  παραδίδει  εντος  πενθημέρου  την  διοίκησιν  του 
Τ.Α.Π.Ε.Π.Α.  εις  την  Εξελεγκτικήν  Επιτροπήν,  ήτις  προκηρύσσει  εντος 
5θημέρου Αρχαιρεσίας τάσσουσα 15θήμερον προθεσμίαν.
     Αι προθεσμίαι των εδ. β, γ, ε και στ παρ. 1 άρθρ. 5 ισχύουσιν ανέπαφοι. 
     Κατά πάντα δε τα λοιπά ισχύουσιν τα εν παρ.1 του άρθρου 5 οριζόμενα. 
     Εν περιπτώσει  απορρίψεως καθ’  οιονδήποτε τρόπον της προτάσεως 
άρσεως  εμπιστοσύνης  ή  μομφής  παρά  της  εκτάκτου  Γεν.  Συνελεύσεως, 
ουδεμία τοιαύτη νέα πρότασις δύναται να υποβληθή εις ψηφοφορίαν προ της 
παρόδου  τριμήνου  χρονικού  διαστήματος  από  της  απορρίψεως  της 
προηγουμένης προτάσεως. Εν εναντία περιπτώσει η περί ταύτης απόφασις 
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θεωρείται καταστατικώς άκυρος και ανύπαρκτος καθ’ όλην την έκτασιν και 
τας συνεπείας της.
     2. Εκπίπτει αυτοδικαίως από την ιδιότητα του μέλους της Διοίκησης του 
Ταμείου  α.-  όποιος  στερηθεί  τα  πολιτικά  του  δικαιώματα  με  αμετάκλητη 
απόφαση  δικαστηρίου,  β.-  όποιος  καταδικαστεί  αμετάκλητα  για  προδοσία, 
ανθρωποκτονία  εκ  προθέσεως,  κατασκοπεία,  ληστεία,  κλοπή,  δωροδοκία, 
λιποταξία,  παραχάραξη,  πλαστογραφία,  απιστία,  απάτη,  εκβίαση,  έγκλημα 
κατά των ηθών και εμπορία ναρκωτικών, εκτός αν αποκατασταθεί.

Άρθρον 16ον

ΠΡΟΣΔΙΟΡΙΣΜΟΣ ΓΕΝΙΚΩΝ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΩΝ

     Η ολομέλεια των μελών του Τ.Α.Π.Ε.Π.Α. συνέρχεται ετησίως σε Τακτική 
και Έκτακτες Συνελεύσεις. 
     Η Τακτική Γενική Συνέλευση συνέρχεται εντος του πρώτου 5μηνου κάθε 
έτους.
     Οι Έκτακτες συνέρχονται:
     α.- Όταν τούτο κρίνεται σκόπιμο για την ορθή και αποδοτική λειτουργία 
του Ταμείου με απόφαση του Δ.Σ.
    β.- Όταν το 1/5 των οικονομικά εντάξει μελών του Τ.Α.Π.Ε.Π.Α.  το 
ζητήσει  με  γραπτή  αίτησή  του  στην  οποία  πρέπει  να  καθορίζονται  με 
σαφήνεια  τα  συζητητέα  θέματα  και  οι  λόγοι  για  τους  οποίους  ζητείται  η 
σύγκληση της Γενικής Συνέλευσης.
   γ.-  Το  Δ.Σ.  υποχρεούται  εντος  δέκα  ημερών  από  την  επομένη  της 
πρωτοκολλήσεως της αίτησης να γνωστοποιήσει εγγράφως την απόφασή του 
επί  του  αιτήματος  για  τη  σύγκληση  Έκτακτης  Γενικής  Συνέλευσης.  Αν  η 
αίτηση  γίνει  αποδεκτή,  το  Δ.Σ.  υποχρεούται  εντος  20  ημερών  από  την 
υποβολή της αίτησης να καλέσει σε Έκτακτη Γενική Συνέλευση τα μέλη του, 
οι δε αιτούντες οφείλουν να αναμένουν την εκτέλεση της σχετικής απόφασης 
του Δ.Σ. Αν η αίτηση για τη σύγκληση της Έκτακτης Συνέλευσης απορριφθεί 
από το Δ.Σ. ή τούτο υπεκφεύγει και δεν συγκαλεί τη Γενική Συνέλευση, οι 
αιτούντες δικαιούνται να εγχειρίσουν αντίγραφο της αίτησής τους προς τον 
Πρόεδρο της Εξελεγκτικής Επιτροπής, ο οποίος υποχρεούται να συγκαλέσει 
αμέσως τα μέλη σε Έκτακτη Γενική Συνέλευση εντος 10 ημερών. Αν κατά 
την με τον τρόπο αυτό συγκληθείσα Έκτακτη Γενική Συνέλευση δεν υπάρχει 
απαρτία, η Συνέλευση ματαιώνεται.
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Άρθρον 17ον

ΤΡΟΠΟΣ ΣΥΓΚΛΗΣΕΩΣ ΓΕΝΙΚΩΝ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΩΝ

     Τα μέλη του Ταμείου προσκαλούνται σε Τακτικές και Έκτακτες Γενικές 
Συνελεύσεις κατόπιν αποφάσεως του Δ.Σ. 
Οι  προσκλήσεις  αποστέλλονται  πέντε  εργάσιμες  ημέρες  νωρίτερα  και 
αναφέρουν τον χρόνο, ημέρα και ώρα, τον τόπο, τα προς συζήτηση θέματα, 
τον χαρακτήρα της Συνέλευσης ως Τακτικής ή Έκτακτης, καθώς και τον 
χρόνο, ημέρα και ώρα σύγκλησης σε Α’ και Β’ Επαναληπτική Συνεδρίαση σε 
περίπτωση μη επίτευξης  απαρτίας.  Οι  συνεδριάσεις  δεν  είναι  δυνατόν  να 
συγκαλούνται σε διάστημα μεγαλύτερο των 10 ημερών η μία από την άλλη. 
Προσθήκη  νέων  θεμάτων  προς  συζήτηση  δεν  επιτρέπεται  κατά  τις 
Επαναληπτικές Συνεδριάσεις.

Άρθρον 18ον

ΑΠΑΡΤΙΑΙ

     1. α.- Για την νόμιμη και έγκυρη συγκρότηση απαρτίας στις Τακτικές και 
Έκτακτες Γενικές Συνελεύσεις των μελών πρέπει να παρίστανται κατά την 
πρώτη και τη δεύτερη το 1/4 των μελών που έχουν δικαίωμα ψήφου. 
Κατά  την  τρίτη  συνεδρίαση  συγκροτείται  απαρτία  με  την  παρουσία 
οποιουδήποτε  αριθμού  των  μελών  που  έχουν  δικαίωμα  ψήφου.  Για  την 
ύπαρξη απαρτίας στη Γενική Συνέλευση διεξαγωγής Αρχαιρεσιών και στην 
Τακτική και στην Επαναληπτική συνεδρίαση απαιτείται η παρουσία του 1/4 
τουλάχιστον των μελών που έχουν δικαίωμα ψήφου. Δεύτερη Επαναληπτική 
Συνέλευση διεξαγωγής Αρχαιρεσιών δεν προβλέπεται. 
    β.- Όταν αρχίσει η συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης με απαρτία, η 
Συνέλευση  θεωρείται  ότι  βρίσκεται  σε  απαρτία  μέχρι  το  τέλος  της, 
ανεξάρτητα από τον αριθμό των παρισταμένων, εκτος αν υποβληθεί ένσταση 
από το 1/10 των παρισταμένων μελών. Η ένσταση αυτή μπορεί να υποβληθεί 
μέχρι την στιγμή που αρχίζει η ψηφοφορία επί των θεμάτων της Συνέλευσης 
και  ποτέ  μετά  το  σημείο  αυτό.  Αν  βεβαιωθεί  η  ύπαρξη  απαρτίας,  η 
Συνέλευση συνεχίζεται, άλλως διακόπτεται. 
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Άρθρον 19ον

ΤΡΟΠΟΣ ΛΗΨΕΩΣ ΑΠΟΦΑΣΕΩΝ

   1. α.- Οι ψηφοφορίες διεξάγονται είτε με ανάταση είτε με ονομαστική κλήση. 
Αποφάσεις για αρχαιρεσίες, εκλογή συλλογικών οργάνων, θέματα προσωπικά, 
εκλογή αντιπροσώπων, λαμβάνονται με μυστική ψηφοφορία.
      β.- Οι αποφάσεις των Γενικών Συνελεύσεων λαμβάνονται πάντοτε κατά 
πλειοψηφία του 1/2 πλεον ενός των παρόντων με εξαίρεση την απόφαση για 
τροποποίηση του καταστατικού και τη διάλυση του σωματείου για την οποία 
απαιτείται η παρουσία του 1/2 τουλάχιστον των μελών και πλειοψηφία των 
3/4 των παρόντων. 

Άρθρον 20ον

ΠΕΡΙ ΓΕΝΙΚΩΝ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΩΝ

     1. Των Γεν. Συνελεύσεων προεδρεύει πάντοτε ο Πρόεδρος του Δ/κού 
Συμβουλίου ή ο νόμιμος αναπληρωτής αυτού.
     Τα καθήκοντα αυτού ορίζονται ως εξής:
     α.- Ο Πρόεδρος κηρύσσει την έναρξιν των εργασιών ευθύς ως βεβαιωθή 
η  ύπαρξις  απαρτίας,  μεθ’  ό  ο  Γεν.  Γραμματεύς  αναγιγνώσκει  εκ  των 
πρακτικών της προηγουμένης Συνελεύσεως τα απασχολούντα αυτήν θέματα 
και τας επ’ αυτών ληφθείσας αποφάσεις επικυρούμενα δι’ ανατάσεως.
   β.-  Μετά  την  επικύρωσιν  των  πρακτικών  ο  Πρόεδρος  εισάγει  την 
Συνέλευσιν εις τα θέματα της ημερησίας διατάξεως, δίδει κατά σειράν τον 
λόγον  εις  πάντας  επί  τη  βάσει  παρ’  αυτού  τηρουμένου  καταλόγου, 
προηγουμένων  των ειδικών εισηγητών, εφ’ όσον υπάρχουσι τοιούτοι.
 Διακοπαί,  αντεγκλήσεις  ή  διαλογικαί  συζητήσεις  απαγορεύονται. 
Δευτερολογία  επί  του  αυτού  θέματος  δεν  επιτρέπεται  εφ’  όσον  δεν 
εξαντληθή ο κατάλογος των ομιλητών.
     γ.- Εαν  ο αριθμός των ομιλητών υπερβαίνει τους τέσσαρας εφ’ εκάστου 
θέματος ο Πρόεδρος δύναται να εισηγήται και η Συνέλευσις να αποφασίζη 
τον περιορισμόν του χρονικού διαστήματος δι’ έκαστον ομιλητήν και όστις δεν 
δύναται να είναι βραχύτερος των πέντε λεπτών.
     δ.- Ο Πρόεδρος υποβάλλει εις ψηφοφορίαν τα θέματα εφ’ όσον εξαντληθή 
ο  κατάλογος  των  ομιλητών,  άλλως  το  αποτέλεσμα  της  ψηφοφορίας  είναι 
άκυρον. 
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     Εκτος εαν οι εγγραφέντες να ομιλήσωσι παραιτηθούν του λόγου, ή δεν 
διαμαρτυρηθώσι καθ’ ον χρόνον τίθεται το θέμα εις ψηφοφορίαν. 
     Η διαμαρτυρία αποστερήσεως του λόγου έσεται έγκυρος. Απαιτείται όμως, 
ο διαμαρτυρόμενος να είναι εγγεγραμμένος εις τον κατάλογον των ομιλητών 
προτού τεθή το θέμα εις ψηφοφορίαν. 
     Η απουσία του ομιλητού εκ της αιθούσης καθ’ ην στιγμήν εκφωνείται το 
όνομά του επιφέρει την διαγραφήν του εκ του καταλόγου, η δε τυχόν νέα 
εγγραφή του θεωρείται ως δευτερολογία.
   ε.-  Η  Συνέλευσις   είναι  αρμοδία  να  επιτρέψη  δευτερολογίαν  εις 
εγγραφέντας  ομιλητάς,  ως  επίσης  και  ανά  πάσαν  στιγμήν  κέκτηται  το 
δικαίωμα, εφ’ όσον επί του αυτού θέματος ωμίλησαν τουλάχιστον τρεις, εξ ων 
ο  εις  απαραιτήτως  κατά  του  υπό  συζήτησιν  θέματος  να  αποφανθή  ότι 
εφωτίσθη και δεν επιθυμεί να ακούση και έτερον ομιλητήν. 
     στ.- Πάσα πρότασις υποβαλλομένη, υποβάλλεται δια του Προέδρου και 
είναι έγγραφος, άλλως θεωρείται άκυρος. Εκτος αν είναι ολιγόλογος, οπότε 
κατά την κρίσιν του Προέδρου, δύναται να είναι και προφορική. 
    ζ.-  Ο  Πρόεδρος  ανακαλεί  εις  την  τάξιν  τους  παρεκτρεπομένους, 
εισηγείται  εν  περιπτώσει  υποτροπής  τούτων  την  επιβλητέαν  ποινήν  και 
γενικώς διευθύνει τας τε συνεδριάσεις ως και την λήξιν τούτων. 
       η.- Τηρούνται ίδια πρακτικά των τε συζητήσεων και αποφάσεων τούτων 
συντασσόμενα παρά του Γεν. Γραμματέως, τη εποπτεία του Προέδρου και 
καταχωρούνται  εν  ιδίω  βιβλίω  αποκαλουμένω  «ΒΙΒΛΙΟΝ  ΠΡΑΚΤΙΚΩΝ 
ΓΕΝΙΚΩΝ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΩΝ». Ταύτα επικυρούνται δια της υπογραφής του 
Προέδρου και του Γεν.Γραμματέως, οίτινες είναι και συνυπεύθυνοι δια πάσαν 
αλλοίωσιν  αυτών  δυναμένην  ν’  ασκήση  επιρροήν  επί  των  υποθέσεων  του 
Τ.Α.Π.Ε.Π.Α. 

Άρθρον 21ον

ΤΑΚΤΙΚΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΙΣ

     1. Η Τακτική Γενική Συνέλευση συνέρχεται εντος του πρώτου 5μηνου 
κάθε έτους τα δε υποχρεωτικά θέματα αυτής είναι τα εξής:
     α.- Κατατίθεται από το Δ.Σ. ο Διαχειριστικός Απολογισμός της χρήσης 
που  έληξε,  ο  οποίος  εκτυπώνεται  και  διανέμεται  στα  μέλη  μαζί  με  τον 
Ισολογισμό που έχει  καταρτιστεί  και  την πρόσκληση για τη σύγκληση της 
Συνέλευσης. Επίσης υποβάλλεται ο Διοικητικός Απολογισμός της δράσης του 
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Δ.Σ. κατά το έτος που έληξε και γίνεται εισήγηση από το Δ.Σ. για τα μέτρα 
που θα λάβει για την διοικητική, οργανωτική και διαχειριστική κατάσταση του 
Ταμείου. 
     β.-  Γίνεται  ανάγνωση της έκθεσης της  Εξελεγκτικής  Επιτροπής και 
λαμβάνεται η απόφαση για έγκριση ή μη του Απολογισμού.
   γ.-  Υποβάλλεται  για  έγκριση  ο  συνταχθείς  Προϋπολογισμός  του 
Τ.Α.Π.Ε.Π.Α. 
      2. Νέα Διοίκηση που αναλαμβάνει εντος του έτους κατά το οποίο δεν 
έχει εγκριθεί Προϋπολογισμός μπορεί να τον καταθέσει ενώπιον της Γεν. 
Συνέλευσης το αργότερο εντος 6 μηνών από την ανάληψη των καθηκόντων 
της. 

Άρθρον Ν 22ον

ΕΦΟΡΕΥΤΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ

     Η Εφορευτική Επιτροπή είναι τριμελής και εκλέγεται κατά την διεξαγωγή 
των Αρχαιρεσιών για την ανάδειξη του Δ.Σ. και  έχει την ευθύνη για την 
διεξαγωγή των επόμενων αρχαιρεσιών.
     Η Εφορευτική Επιτροπή εκλέγεται με μυστική ψηφοφορία και οι τρεις 
πρώτοι εκλεγόμενοι αποτελούν τα Τακτικά μέλη της, οι δε τρεις επόμενοι 
κατά  σειρά  επιτυχίας  τα  Αναπληρωματικά  τα  οποία  αντικαθιστούν  τα 
Τακτικά, εφόσον κωλύονται ή δεν προσέρχονται κατά σειρά επίσης επιτυχίας. 

Άρθρον Ν 23ον

ΔΙΚΑΙΟΔΟΣΙΑ ΚΑΙ ΑΜΟΙΒΗ ΕΦΟΡΕΥΤΙΚΗΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ

   1. α.- Καθ’ ας ημέρας διαρκεί η ψηφοφορία, η Εφορευτική Επιτροπή είναι η 
ανωτάτη εξουσία εν τη αιθούση της διεξαγωγής αυτής. Παραλαμβάνει και 
αποφασίζει  επί  πάσης  ενστάσεως  κατά  του  κύρους  της  ψηφοφορίας  και 
κανονίζει παν ζήτημα προκύπτον κατά ταύτην και μη προβλεπόμενον υπό του 
παρόντος Καταστατικού. 
     β.- Η αποζημίωσις των μελών αυτής, ως και πάσης άλλης Επιτροπής ή 
οργάνου ορίζεται εκάστοτε δι’ αποφάσεως του Δ. Συμβουλίου.
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Άρθρον Ν 24ον

ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΕΦΟΡΕΥΤΙΚΗΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ

    Παραλαμβάνει την ψηφοδόχον κάλπην, συντάσσει πρακτικόν βεβαιούσα 
την καλήν κατάστασιν ταύτης, λαμβάνει τα προσήκοντα μέτρα σφραγίσεως και 
ασφαλίσεως της αιθούσης ως και της ψηφοδόχου κατά τας μεσημβρινάς και 
εσπερινάς  διακοπάς,  εξετάζει  το  αλύμαντον  των  σφραγίδων  κατά  την 
επανάληψιν  της  ψηφοφορίας,  αναγράφει  ονομαστικώς  τους  προσελθόντας 
ψηφοφόρους,  ποιούσα  μνείαν  περί  πάντων  των  ανωτέρω,  ως  και  των 
αποφάσεων  αυτής  επί  των  τυχόν  υποβληθεισών  ενστάσεων  εις  ίδια 
πρακτικά, άτινα υπογράφονται παρ’ απάντων των μελών της και παραδίδονται 
εις τον Πρόεδρον του Τ.Α.Π.Ε.Π.Α. Ούτος υποχρεούται εις την αντιγραφήν 
τούτων  εν  τω  βιβλίω  Πρακτικών  Γενικών  Συνελεύσεων  και  εφεξής 
διατηρούντα εις το Αρχείον. 

Άρθρον Ν 25ον

     1. Το Τ.Α.Π.Ε.Π.Α. έχει τη δική του οικονομική οργάνωση και αποτελεί 
Νομικό πρόσωπο με δική του διαχείριση.
     2. Το Τ.Α.Π.Ε.Π.Α. υποχρεωτικά τηρεί τα παρακάτω διοικητικά βιβλία 
και κατά τον κατωτέρω τρόπο:
      α.- Μητρώο 1. Μελών 2. Δικαιούχων Παροχών. Σ’ αυτό αναγράφεται και 
η χρονολογία και ο αύξων αριθμός εγγραφής κάθε εγγεγραμμένου μέλους στο 
Τ.Α.Π.Ε.Π.Α. Επιπροσθέτως επικολλάται η φωτογραφία του και δείγμα της 
υπογραφής του. 
    β.-  Βιβλίο  Πρακτικών  Συνεδριάσεων  Δ/κού  Συμβουλίου  στο  οποίο 
καταχωρούνται τα πρακτικά των συνεδριάσεων αυτού.
      γ.- Βιβλίο Πρακτικών Γενικών Συνελεύσεων στο οποίο καταχωρούνται 
τα πρακτικά των συνεδριάσεων αυτών.
   δ.-  Βιβλίο  Καταχωρήσεων  Πρακτικών  Παραδόσεως  και  Παραλαβής 
διοικήσεων,  στο  οποίο  καταχωρούνται  οι  πράξεις  της  διοικητικής  και 
διαχειριστικής παραδόσεως και παραλαβής.
   ε.-  Τα  εκάστοτε  από  τον  Κώδικα  Βιβλίων  και  Στοιχείων  οριζόμενα 
λογιστικά βιβλία.
      στ.- Γραμμάτια εισπράξεως και εντάλματα πληρωμών.
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      ζ.- Μητρώο παγίων στο οποίο εμφαίνονται τα πάγια περιουσιακά στοιχεία 
του Ταμείου.

Άρθρον Ν 26ον

ΕΞΕΛΕΓΚΤΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ

   1.  Η  Εξελεγκτική  Επιτροπή  εκλέγεται  κατά  την  διεξαγωγή  των 
Αρχαιρεσιών για την ανάδειξη του Δ/κού Συμβουλίου και η θητεία της είναι 
τριετής. 
  2.  Τα  τρία  πρώτα  κατά  σειράν  επιλαχόντα  μέλη  αποτελούν  τους 
αναπληρωματικούς. Ο Πρόεδρος αυτής εκλέγεται παρά των μελών της. 
      3. Η Εξελεγκτική Επιτροπή του Τ.Α.Π.Ε.Π.Α. έργον έχει τον διοικητικόν 
και διαχειριστικόν έλεγχον του Ταμείου.
     Κατά το τέλος του ημερολογιακού έτους ή κατά τετραμηνίας και ειδικώς 
προσκαλουμένη παρά του Προέδρου προβαίνει εις έλεγχον της διαχειρίσεως. 
     Εις την διαθεσίν της τίθεται οιονδήποτε στοιχείον ζητήσει προς ακριβή 
εκτέλεσιν  της εντολής της,  ελέγχουσα κατά πόσον αι  πραγματοποιηθείσαι 
δαπάναι  είναι  εντος  των  ορίων  του  εγκεκριμένου  Προϋπολογισμού,  εαν 
καλώς διετέθησαν και  αν υπάρχουσι  αι  ανάλογαι  αποδείξεις,  συντάσσουσα 
ιδίαν έκθεσιν περί πάντων των ανωτέρω. 
   Εαν  τα  μέλη  ταύτης  διαφωνήσωσι  ως  προς  ωρισμένα  σημεία  τότε  η 
πλειοψηφία και η μειοψηφία αυτής συντάσσει εκάστη ιδίαν έκθεσιν ορίζουσα 
και τους Εισηγητάς τούτων ενώπιον της Γεν. Συνελεύσεως.
     Αι συντασσόμεναι εκθέσεις καταχωρούνται μερίμνη του Γεν. Γραμματέως 
εις το ίδιον βιβλίον όπερ καλείται ΒΙΒΛΙΟΝ ΕΚΘΕΣΕΩΝ ΕΞΕΛΕΓΚΤΙΚΗΣ 
ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ  και  υπογράφονται  παρ’  απάντων  των  μελών  αυτής 
τουλάχιστον  πέντε  ημέρας  προ  της  Τακτικής  Γενικής  Συνελεύσεως,  ίνα 
λάβωσι γνώσιν τούτων τα μέλη του Δ. Συμβουλίου.
    Η Εξελεγκτική  Επιτροπή  εκτος  των  ανωτέρω τακτικών  καθηκόντων 
αυτής, εκτάκτως διεξάγει και τα εν άρθρω 15 και τα εν εδάφ. γ του άρθρου 
16, ειδικώς ανατιθέμενα αυτή καθήκοντα.
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Άρθρον Ν 27ον

ΠΑΡΟΧΑΙ ΤΟΥ ΤΑΜΕΙΟΥ

     Οι προβλεπόμενες από το άρθρο 2 του καταστατικού παροχές είναι 
συμπληρωματικές προς τις παρεχόμενες από το Τ.Ε.Β.Ε., το Ι.Κ.Α. ή άλλους 
φορείς ασφάλισης αντίστοιχες υπηρεσίες.
    Οι  όροι,  οι  προϋποθέσεις  και  ο  τρόπος  χορήγησης  των  παροχών 
καθορίζονται από τον «Κανονισμό Παροχών» που εκδίδεται με απόφαση του 
Δ.Σ. και εγκρίνεται από την πρώτη Γενική Συνέλευση.
     Οι παροχές διακρίνονται στις παρεχόμενες στα μέλη του Τ.Α.Π.Ε.Π.Α., 
στις  παρεχόμενες  στα  μέλη  των  οικογενειών  των  μελών  και  στις 
παρεχόμενες στους λοιπούς κατά το άρθρο 3 δικαιούχους, όσους ήταν μέλη 
του Ταμείου μέχρι την 31-12-1992, στους συνταξιούχους εκτελωνιστές και 
τα  μέλη  των  οικογενειών  τους,  καθώς  και  στα  μέλη  των  οικογενειών 
θανόντων εκτελωνιστών, μη συμπληρωσάντων συντάξιμο χρόνο, ως και στις 
διαζευγμένες  συζύγους  εκτελωνιστών.  Στους  δικαιούχους  που  δεν  είναι 
Τακτικά  μέλη  του  Ταμείου,  δεν  παρέχονται  επιδόματα  ασθενείας  και 
ατυχήματος, ούτε και εφάπαξ.
   Κάθε  μία  από  τις  παροχές  τίθεται  σε  εφαρμογή  προοδευτικά  ή 
αναστέλλεται με απόφαση του Δ.Σ. ανάλογα με την οικονομική κατάσταση του 
Ταμείου.  Οι αποφάσεις  αυτές μπορεί  να  αφορούν το σύνολο ή μέρος των 
παροχών και να αναφέρονται στο σύνολο ή σε κατηγορίες δικαιούχων. 
   Τις  παροχές  του  Τ.Α.Π.Ε.Π.Α.  απολαμβάνουν,  όσοι  κατά  το  παρόν 
Καταστατικό δικαιούνται, μετά την εγγραφή τους σε αυτό, εφόσον πληρούν τις 
προϋποθέσεις που απαιτούνται και αρχίζουν μετά παρέλευση εξαμήνου από 
την υποβολή της αίτησης.

Άρθρον Ν 28ον

      Ουδέν δικαίωμα γεννάται εις τους ησφαλισμένους όπως αναλαμβάνουσι 
τας καταθέσεις των επειδή τυχόν δεν απήλαυσαν κατά την διάρκειαν του 
ασφαλιστικού έτους τας υπό του Ταμείου χορηγουμένας παροχάς. 
   Επίσης  ουδέν  δικαίωμα  γεννάται  δια  την  καταβολήν  δαπάνης 
δημιουργηθείσης εις προηγουμένην της τρεχούσης οικονομικής χρήσεως της 
αιτουμένης παρά των ησφαλισμένων εκ των υστέρων.
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Άρθρον Ν 29ον

ΓΕΝΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ

     1.  α.-  Της  εφ΄άπαξ αποζημιώσεως δικαιούνται  οι  ησφαλισμένοι  ή  οι 
κληρονόμοι αυτών.
       β.-  Ως κληρονόμοι  του  ησφαλισμένου  θεωρούνται:  1)  Τα  δια  του 
παρόντος Καταστατικού ασφαλιζόμενα μέλη της οικογενείας αυτού και 2) οι 
γονείς  και  τα  ανήλικα  τέκνα  του  ησφαλισμένου  έστω  και  αν  δεν  είναι 
ησφαλισμένοι παρά τω Τ.Α.Π.Ε.Π.Α.
        γ.- Εν πάση περιπτώσει η ύπαρξις συζύγου και ανηλίκων τέκνων 
αποκλείει τους λοιπούς κληρονόμους της εφ’ άπαξ αποζημιώσεως.
       Το  παρόν  Καταστατικόν  συγκείμενον  εξ’  άρθρων  τριάκοντα  (30), 
ψηφισθέν υπό της εκτάκτου Καταστατικής Γενικής Συνελεύσεως των Μελών 
του Τ.Α.Π.Ε.Π.Α. δι’ απολύτου πλειοψηφίας κατ’ άρθρον και σύνολον εν τη 
συνεδριάσει αυτής της 10ης Οκτωβρίου 1940 και ως αι συναφείς διατάξεις 
του  Νόμου  281  «περί  Σωματείων»  ορίζουσι  τίθεται  εν  ισχύι  από  της 
επομένης  της  οριστικής  αναγνωρίσεώς του  παρά  του  δικαστηρίου  των  εν 
Πειραιεί Πρωτοδικών. 

Εν Πειραιεί τη 11η Ιανουαρίου 1941

Ο Πρόεδρος Τα Μέλη Ο Αντιπρόεδρος
Ε.Γουργουρής Θ. Σουβαλιώτης Κ.Ντούζος

Π. Πολίτης
Γ. Κουμαντάς

Ο Γραμματεύς Κ. Λυμπερόπουλος Ο Ταμίας
Ε. Μαρλάς Γ. Γεωργιάδης  Β. Γκόγκας

Κ. Κορώνης
Ν. Βελιώτης

     Ακριβές αντίγραφον του εγκριθέντος Καταστατικού δια της υπ’ αριθ. 
60/1941 αποφάσεως του Πρωτοδικείου Πειραιώς.
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Εν Πειραιεί τη 10η Απριλίου 1941

Ο Πρόεδρος Ο Γεν.Γραμματεύς
Ε.Γουργουρής Ε. Μαρλάς

      Ακριβές αντίγραφον Καταστατικού ως τούτο θέλει  ισχύει  μετά τας 
γενομένας κατά την Γεν. Συνέλευσιν της 3ης Απριλίου 1957 τροποποιήσεως

Εν Πειραιεί τη 16η Μαίου 1957

Ο Πρόεδρος Τα Μέλη Ο Γεν.Γραμματεύς
Κ. Μπουρνιάς Ν. Δούκας Α. Μαμάσης

Β. Γκόγκας
Ρ. Τριανταφυλλίδης

Γ. Χαλδαίος
Σ. Ρηγόπουλος

Π. Κωνσταντινίδης
Λ. Λασκαρίδης

Σ. Σταυρόπουλος
Ι. Γιαννούσης

       Ακριβές αντίγραφον Καταστατικού ως τούτο θέλει ισχύει μετά τας 
γενομένας  κατά  την  Γεν.Συνέλευσιν  της  23ης Οκτωβρίου  1969 
τροποποιήσεως, συγκειμένου ήδη εκ τριάκοντα (30) άρθρων.

Εν Πειραιεί τη 15η Νοεμβρίου 1969

Ο Πρόεδρος Τα Μέλη Ο Γεν.Γραμματεύς
Κ. Μπουρνιάς Δ. Καραλής Κ. Κωνσταντινίδης

Ν. Χάρος
Φ. Λεπτίδης

Ο Αντιπρόεδρος Ν. Κατσουρόπουλος Ο Ταμίας
Γ. Χαλδαίος Ν. Μπριλάκης Α. Βοβολίνης

Ε. Βαρβαγιάννης
Ε. Λιγνός
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     Το παρόν καταστατικόν ενεκρίθη δια της υπ’ αριθ. 245/1970 αποφάσεως 
του  Πρωτοδικείου  Πειραιώς.  Εθεωρήθη  (άρθρον  81  παρ.  2  Α.Κ.).  Εν 
Πειραιεί τη 5/11/1970. Ο Πρόεδρος Δημ. Κουτσόπουλος .
      Κατεχωρήθη υπ’ αυξ. αριθ. 1336 Α σήμερον την 5/11/1970.
      Γραμματεύς (τ.σ.) Δικαίος Καψοκόλης.

      Ακριβές αντίγραφον του εγκριθέντος καταστατικού δυνάμει της υπ΄αριθ. 
245/1970 αποφάσεως του Δικαστηρίου των εν Πειραιεί Πρωτοδικών και 
καταχωρηθέντος  εν  τοις  οικείοις  ημών  βιβλίοις  των  ανεγνωσμένων 
Σωματείων εν ιδία αυτώ σελίδι και στήλη υπ’ αυξ. αριθ. ΒΣ 1336 Α.
Εν  Πειραιεί  τη  5η Νοεμβρίου  1970.  Ο  Δικ.  Γραμματεύς  (τ.σ)  Δικαίος 
Καψοκόλης.

     ΕΘΕΩΡΗΘΗ  Διά  την  νόμιμον  σήμανσιν  και  την  κατά  σειράν  της 
παραγγελίας έκδοσιν. Εν Πειραιεί αυθημερόν. (Ο Γραμματεύς) (τ.σ.) Δικαίος 
Καψοκόλης.

     Ακριβές αντίγραφον του παρόντος Καταστατικού, ως τούτο θέλει ισχύει 
μετά τας γενομένας κατά την Γενικήν Συνέλευσιν της 27ης Ιανουαρίου 1972 
τροποποιήσεως συμφώνως τω ν.δ. / τι 890/1971 και 795/1971.

Εν Πειραιεί τη 21η Ιανουαρίου 1972
Ο  Πρόεδρος  Κων.  Μπουρνιάς.  Ο  Αντιπρόεδρος  Γ.  Χαλδαίος.  Ο 
Γεν.Γραμματεύς Κων. Κωνσταντινίδης. Ο Ταμίας Αγ. Βοβολίνης. Τα Μέλη Δ. 
Καραλής,  Ν.Χάρος,  Φ.  Λεπτίδης,  Ν.  Κατσουρόπουλος,  Ν.  Μπριλάκης,  Ελ. 
Βαρβαγιάννης, Εμμ. Λυγνός.

     Ακριβές αντίγραφον του τροποποιηθέντος κατασταστικού δυνάμει της 
υπ΄αριθ. 353/72 αποφάσεως του Πολυμελούς Πρωτοδικείου Πειραιώς και 
καταχωρηθέντος  εν  τοις  οικείοις  ημων  βιβλίοις  των  ανεγνωρισμένων 
Σωματείων εν ιδία αυτού σελίδι και στήλη υπ’ αυξ. αριθ. Α.Μ. 1261.

Εν Πειραιεί τη 27η Μαϊου 1996

Ο Δικ. Γραμματεύς Α’
Κ. Καμύνης
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